ANTRAG

Gremium: Landesjugendwerk der AWO Hamburg
Beschlussdatum: 28.03.2018

Tagesordnungspunkt:  7.b) weitere Antrage

A29: Gendersensibles Wahlverfahren der Vorsitzenden

Die Bundesjugendwerkskonferenz moége beschliellen, dass spatestens zur nachsten
Bundesjugendwerkskonferenz 2020 ein satzungsgemaBes Abstimmungsverfahren fir die
Wahl der zwei Vorsitzenden entwickelt und umgesetzt wird, welches nicht auf
einem bindren Geschlechtsmodell basiert.

Begrundung

In der Satzung des Bundesjugendwerks der Arbeiterwohlfahrt e.V. (Stand: 2016) steht unter § 7 Punkt 2,
dass sich der Bundesjugendwerksvorstand aus ,zwei Vorsitzenden unterschiedlichen Geschlechts*”
zusammensetzt. Die 2016 beschlossene Satzungsénderung hat zum Ziel, es allen Menschen zu
ermoglichen, sich zum Vorsitz aufstellen zu lassen, auch jenseits einer binaren Geschlechterverteilung
(Einteilung in ,Frau® und ,Mann®). Aus der vorlaufigen Tagesordnung (Stand: 01.04.2018) ist zunachst unter
Punkt 8 die Wahl der Vorsitzenden und dann die Wahl des Vorsitzenden angesetzt. Diese Vorgehensweise
hat ihren Ursprung in einem binédren Geschlechtssystem sowie einer heteronormativen Denkweise und ist
daher nicht mit der aktuellen Satzung vereinbar. Um nicht nur eine geschlechter- und gendergerechte
Formulierung zu benutzen, sondern auch in der Umsetzung unsere klare Positionierung fur die Gleichstellung
aller Geschlechter auf allen gesellschaftlichen Ebenen zu verdeutlichen, ist es wichtig, dass ein geschlechter-
und gendergerechtes Wahlverfahren entwickelt wird.

Folgender Wahlgang wéare mdoglich:

Die Wahl der Vorsitzenden kénnte wie die Wahl der Stellvertretenden in nur einem Wahlgang durchgefiihrt
werden. Die Kandidat*innen hinterlegen bei der Wahlkommission zu welchem Geschlecht sie sich zugehérig
fuhlen, sodass diese Angaben bei der Auszahlung bertcksichtigt werden kdnnen und am Ende zwei
Vorsitzende unterschiedlichen Geschlechts gewahlt wurden.

Kindgerechte Fassung
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In der Satzung des Bundesjugendwerks steht seit 2016, dass nicht nur Manner und
Frauen den Vorsitz lUbernehmen dirfen, sondern alle Menschen, auch die die keine
Manner oder Frauen sind. Auf der vorlaufigen Tagesordnung (Stand: 01.04.2018)
steht aber, dass zuerst die Vorsitzende (also eine Frau) und dann der
Vorsitzende (also ein Mann) gewahlt wird. Wenn wir die Wahl so machen, kénnen
sich die Menschen, die nicht Mann oder Frau sind, nicht aufstellen lassen und
kénnen auch nicht gewahlt werden. Daher soll die Bundeskonferenz beschliefRen,
dass sich ein Wahlverfahren ausgedacht wird, in der sich alle Menschen
wiederfinden.
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